
IL CORSO

CSI – CENTRO SERVIZI PER L’INDUSTRIA SRL UNIPERSONALE 
Sede di Cuneo: Via Vittorio Bersezio 9 - 12100 Cuneo 
Sede di Alba: Via Vittorio Emanuele II, 23 – 12051 Alba (CN) 
Riferimenti: Tel. 0171/455.455 - Email: formazione@confindustriacuneo.it

Sistema di gestione certificato 
secondo la norma ISO 9001:2008 
(n. IT257821 del 06/11/2014). Ente 
accreditato Regione Piemonte 
per la formazione continua
(n. 1270/001 del 26/11/2014)

Le aziende aderenti a Fondirigenti e 
Fondimpresa possono richiedere il voucher 
a copertura della quota di partecipazione, 
secondo le modalità e le tempistiche pre-
viste dai Fondi. Per info contattate l’Ufficio 
Formazione di Confindustria Cuneo.

QUALI INSEGNAMENTI TRARRE 
DALLE SENTENZE CHE HANNO 
APPLICATO IL D.LGS.231/01 
AGLI INFORTUNI SUL LAVORO 
DAL 2007 AD OGGI

SAVE THE DATE
20 maggio 2022
�ORARIO 09.00-13.00 e 14.00-18.00

DURATA: 8 ORE

ISCRIZIONI ENTRO IL 12 MAGGIO 2022

CORSO IN PRESENZA
presso Centro Servizi per l’Industria Srl 
Unipersonale - via Vittorio Bersezio 9, Cuneo

OBIETTIVI: Il corso si pone l’obiettivo di approfondire le sentenze di merito e di legittimità 
che, a seguito dell’estensione - operata dal legislatore nel 2007 - del D.Lgs.231/01 ai reati di 
salute e sicurezza sul lavoro, hanno applicato la responsabilità amministrativa delle persone 
giuridiche a seguito di infortuni sul lavoro. La finalità dell’incontro non è limitata ad offrire 
ai partecipanti una ricognizione ed analisi dei principali casi giurisprudenziali in materia, 
ma consiste nel pervenire ad una sintesi degli insegnamenti concettuali e operativi che da 
tali pronunce possono essere tratti a 14 anni di distanza in tema di interesse o vantaggio, 
responsabilità di organizzazione, modelli organizzativi, deleghe di funzione in rapporto al 
sistema di verifica e controllo, Sistemi di Gestione per la Salute e Sicurezza nell’ambito del 
MOG, Organismo di Vigilanza etc. con riferimento ai reati colposi di salute e sicurezza.
CREDITI: Costituisce credito formativo pari a 8 ore per RSPP/ASPP, RSPP Datori di lavoro.

SEGUICI SU

csi.confindustriacuneo.it
formazione@confindustriacuneo.it

Info

Adesione (iscrizioni entro il 12 maggio)

€ 180,00 + IVA
Aziende Associate a Confindustria Cuneo

€ 240,00 + IVA 
Aziende non Associate

Iscrizione online: csi.confindustriacuneo.it
ALLA VOCE SICUREZZA

  L’ambito applicativo: esempi di sentenze che hanno
    applicato il D.Lgs.231/01 agli infortuni occorsi nelle
    piccole, medie e grandi imprese

  I principi giurisprudenziali in tema di interesse o
    vantaggio in relazione ai reati di SSL: il risparmio
    dei costi legati a consulenze, formazione, appalti e la
    velocizzazione delle attività

  La valutazione dell’idoneità dei Modelli Organizzativi a
    seguito di infortuni: sentenze

  Il Documento di valutazione dei rischi lavorativi e il MOG
    in giurisprudenza

  Selezione di sentenze che hanno previsto o escluso
    l’applicazione del D.Lgs.231/01 a seguito di infortuni
    legati a: l’adibizione dei lavoratori a mansioni improprie,
    la carente gestione dei rischi interferenziali, l’errore
    occasionale da parte del soggetto qualificato, la culpa in
    eligendo

  L’applicazione del D.Lgs.231/01 nelle motivazioni della
    sentenza sul caso Thyssen

  Analisi di sentenze sulla delega di funzioni e sull’obbligo
    di vigilanza del delegante in relazione al modello di
    verifica e controllo (art.30 c.4 D.Lgs.81/08)

  La verifica dell’adeguatezza del modello di controllo ai
    fini dell’esonero della responsabilità del datore di lavoro
    delegante in una multinazionale

  Applicazioni giurisprudenziali del D.Lgs.231/01 ai
    reati di SSL commessi da soggetti apicali e da soggetti
    subordinati: la direzione e vigilanza, il potere di controllo,
    la colpa organizzativa

  L’Organismo di Vigilanza in relazione ai reati di SSL in
    giurisprudenza

  Confronto e dibattito

ASPP/RSPP e tutti coloro che in azienda si 
occupano di sicurezza e gestione del personale

PROGRAMMA

DOCENZA

DESTINATARI

Avv. Rinaldo Sandri 
Studio Legale Avv. Sandri Rinaldo 


